РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Калининградская область

РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
Светлогорского района
РЕШЕНИЕ

от 29 мая 2017 года 









№ 16
О внесении изменений в решение районного Совета депутатов

Светлогорского района от 26 апреля 2010 года № 68 «Об утверждении

структуры администрации муниципального образования «Светлогорский

район», реестра должностей муниципальной службы в муниципальном

образовании «Светлогорский район», положения о денежном содержании

муниципальных служащих муниципального образования «Светлогорский

район», перечня должностей для технического обеспечения деятельности

администрации Светлогорского района, не относящихся к должностям

муниципальной службы»

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьей 26 Устава муниципального образования «Светлогорский район», в целях приведения структуры администрации муниципального образования «Светлогорский район» в соответствие с возложенными на органы местного самоуправления функциями по решению вопросов местного значения, районный Совет депутатов Светлогорского района решил:
1. Изложить раздел 5 Приложения № 3 к решению районного Совета депутатов Светлогорского района от 26 февраля 2010 года № 68 «Об утверждении структуры администрации муниципального образования «Светлогорский район», реестра должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Светлогорский район», положения о денежном содержании муниципальных служащих муниципального образования «Светлогорский район», перечня должностей для технического обеспечения деятельности администрации Светлогорского района, не относящихся к должностям муниципальной службы» в следующей редакции:
«5. Условия выплаты ежемесячной надбавки за работу

со сведениями, составляющими государственную тайну,

в зависимости от степени секретности сведений

5.1. Муниципальному служащему, допущенному к государственной тайне на постоянной основе, ежемесячная надбавка за работу со сведениями, имеющими:

- степень секретности «совершенно секретно» устанавливается в размере    30-50 % должностного оклада;
- степень секретности «секретно» при оформлении допуска с проведением проверочных мероприятий устанавливается в размере 10-15 % должностного оклада;

- степень секретности «секретно» при оформлении допуска без проведения проверочных мероприятий устанавливается в размере 5-10 % должностного оклада.
5.2. Допущенным к государственной тайне на постоянной основе считается муниципальный служащий, имеющий оформленный в установленном законодательством порядке допуск к сведениям соответствующей степени секретности, на которого решением руководителя органа местного самоуправления возложена обязанность постоянно работать с этими сведениями в силу должностных (функциональных) обязанностей.

5.3. Работникам структурного подразделения по защите государственной тайны (работникам мобилизационного отдела) дополнительно к ежемесячной процентной надбавке к должностному окладу (тарифной ставке) за работу со сведениями, имеющими степень секретности, выплачивается процентная надбавка к должностному окладу (тарифной ставке) за стаж работы в указанном структурном подразделении.
Размер процентной надбавки к должностному окладу (тарифной ставке) при стаже работы:

- от 1 до 5 лет устанавливается в размере 10 % должностного оклада;
- от 5 до 10 лет устанавливается в размере 15 % должностного оклада;
- от 10 лет и выше устанавливается в размере 20 % должностного оклада.».
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комиссию по регламенту, связям с общественностью, безопасности и правопорядку районного Совета депутатов Светлогорского района (В.Д. Декасов).

3. Опубликовать настоящее решение в газете «Вестник Светлогорска» и на официальном сайте администрации муниципального образования «Светлогорский район».

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Светлогорского района 





 В.В. Бондаренко
