ПРОЕКТ
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Калининградская область

Администрация муниципального образования 
«Светлогорский городской округ» 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

    «      »                     2024 года  № 
Об утверждении муниципальной программы

 «Профилактика правонарушений» и признании некоторых постановлений администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» утратившими силу
В соответствии со статьей 43, 54 Федерального закона № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», на основании статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, подпункта 5 пункта 5 статьи 11 и пункта 2 статьи 6 Федерального закона от 28.06.2014 № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации», согласно постановлению администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 25.01.2019 № 95 «Об установлении порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Светлогорский городской округ», их формирования и реализации», руководствуясь Уставом муниципального образования «Светлогорский городской округ», администрация муниципального образования «Светлогорский городской округ»  
п о с т а н о в л я е т:

1. Утвердить муниципальную программу «Профилактика правонарушений» в соответствии с Приложением.
2. Признать утратившими силу постановления администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ»: 

- от 16.02.2019 № 362 «Об утверждении муниципальной программы «Профилактика правонарушений»;

- от 05.11.2019 № 875 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 362 «Об утверждении муниципальной программы «Профилактика правонарушений»;
- от 10.09.2020 № 694 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 160 «Профилактика правонарушений»;
- от 11.11.2020 № 873 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 160 «Профилактика правонарушений»;
- от 27.05.2021 № 411 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 160 «Профилактика правонарушений»;
- от 01.09.2021 № 787 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 160 «Профилактика правонарушений»;
- от 11.11.2021 № 1086 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 160 «Профилактика правонарушений»;
- от 11.11.2021 № 1092 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 160 «Профилактика правонарушений»;
- от 08.07.2022 № 625 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 160 «Профилактика правонарушений»;
- от 04.10.2022 № 911 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 160 «Профилактика правонарушений»;
- от 15.11.2022 № 1066 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 160 «Профилактика правонарушений»;
- от 24.04.2023 № 351 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 160 «Профилактика правонарушений»;
- от 31.08.2023 № 816 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 160 «Профилактика правонарушений»;
- от 15.11.2022 № 1068 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 20.02.2019 № 160 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта»;
- от 30.10.2023 № 1043 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 160 «Профилактика правонарушений»;
- от 23.01.2024 № 34 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 16.02.2019 № 160 «Профилактика правонарушений».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника отдела по культуре, спорту и делам молодежи администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» Крылову О.А.

4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Вестник Светлогорска» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Светлогорский городской округ» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» svetlogorsk39.ru.
5.
Постановление вступает в законную силу после его официального обнародования.
Глава администрации

муниципального образования 

«Светлогорский городской округ»                                              В.В. Бондаренко

Приложение 

к постановлению администрации

МО «Светлогорский городской округ»

от «____» _________ 20____ г. № _____  

Муниципальная программа 

«Профилактика правонарушений» 

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
	Наименование программы


	Профилактика правонарушений

	Ответственный исполнитель муниципальной программы  
	Отдел по культуре, спорту и делам молодежи

	Соисполнители муниципальной программы
	Не предусмотрены


	Участники муниципальной программы 
	- МБУДО «Детско-юношеский центр» 

г. Светлогорска;
- МБУ "Дом культуры п. Приморье";

- МБУК «Светлогорская централизованная библиотечная система»;

- МАУ «Информационно-туристический центр Светлогорского городского округа»;

- МАОУ СОШ №1 г. Светлогорска;

- МБОУ ООШ п. Приморье;

- МАУ СОШ п. Донское

	Подпрограммы
	Подпрограмма №1: 
Развитие молодежной политики


	Срок реализации муниципальной Программы
	Программа реализуется в период 2024-2026 годы, этапы не предусмотрены 

	Цель муниципальной программы
	Совершенствование социально-экономических и организационных условий для успешной самореализации молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала, а также повышение ее роли в жизни Светлогорского городского округа

	Задачи муниципальной программы
	1. Содействие участию молодежи в добровольческой (волонтёрской) деятельности, формирование у молодежи ценностей гражданственности и патриотизма;
2. Создание условий для успешной самореализации молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала в социально-экономической сфере Светлогорского городского округа

	Целевые показатели (индикаторы) муниципальной программы
	Программа:

- Численность несовершеннолетних граждан, в отношении которых органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних проводилась индивидуальная профилактическая работа

Подпрограмма № 1:

-  Общая численность граждан (в возрасте от 7 лет и старше), вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства)и на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность
- Число молодежи (в возрасте от 14 до 35 лет), принявшей участие в мероприятиях патриотической направленности;
- Число молодежи (в возрасте от 14 до 25 лет), задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность;

- Количество грантов, выданных из муниципального бюджета физическим и юридическим лицам по направлению молодежной политики

	Объемы и источники финансирования программы по годам ее реализации
	2024 год – 5 307,08 тыс. рублей;
2025 год – 4 851,17 тыс. рублей;

2026 год – 4 932,05 тыс. рублей.

Объемы финансирования мероприятий программы за счет средств местного (муниципального) бюджета подлежат ежегодному утверждению.

Объем финансового обеспечения муниципальной программы -15090,30 тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Достижение в 2026 году следующих значений целевых показателей:
Программа:

- Численность несовершеннолетних граждан, в отношении которых органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних проводилась индивидуальная профилактическая работа 38 человек.
Подпрограмма № 1: 

1. Общая численность граждан (в возрасте от 7 лет и старше), вовлеченных центрами сообществами, объединениями поддержки добровольчества (волонтерства)и на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных  учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность – 1624 человека.
2. Число молодежи (в возрасте от 14 до 35 лет), принявшей участие в мероприятиях патриотической направленности – 1585 человек.

3. Численность молодежи (в возрасте от 14 до 35 лет), задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность – 1585 человек

4. Количество грантов, выданных из муниципального бюджета физическим и юридическим лицам по направлению молодежной политики» - 2 гранта.



1. Содержание проблем, на решение которых направлена муниципальная программа 

Индикатором эффективности социальной политики государства выступает социальное здоровье общества. Профилактика правонарушений в молодежной среде – сложная социальная задача. На ее решение сосредоточены усилия государственных органов, органов местного самоуправления, и, конечно, органов внутренних дел. Особое место в этой работе отводится подразделениям по делам несовершеннолетних, которые на основе закона осуществляют широкий сектор профилактических мер. В их основе – выявление фактов противоправных поступков детей и подростков, а также причин и условий, порождающих девиантное поведение несовершеннолетних. На протяжении многих лет в России отмечается тенденция социальной и нравственной деградации молодого поколения. Подростковая и молодежная преступность имеет место быть. В значительной мере нарушены прежние устаревшие стереотипы поведения, нормативные и ценностные ориентации. Подростки утрачивают смысл происходящего и зачастую не имеют определенных жизненных навыков. Подростки совершают антиобщественные поступки, правонарушения, в этом возрасте они не готовы к их преодолению и страдают от возможных негативных последствий. Большинство подростков вырастают достойными гражданами своей страны. Некоторые же подростки совершают антиобщественные поступки, правонарушения, а иногда и преступные действия.
Подростковый возраст традиционно считается проблемным периодом в ходе формирования и развития личности. Подросток всем своим поведением старается доказать, что он уже не ребенок. Иногда излишнее желание стать взрослым или наоборот неприятие этого, толкает подростков на совершение различного рода преступлений. Также следует принять во внимание тот факт, что большинству подростков свойственны противоречивые психологические особенности: чаще всего это чувствительность, ранимость, тревожность, сочетающиеся с конфликтностью, вспыльчивостью и даже агрессивностью. Многим подросткам присуще стремление освободиться от навязчивого контроля и опеке родителей; критически относятся они и к ценностям, существующим в обществе. Нередко подростки доказывают, что они «уже не дети», подражая внешним признакам взрослости. В этом возрасте подросткам важно чувствовать себя успешными и признанными другими людьми – сверстниками. Если подростку не удаётся добиться успеха в учебе, спорте, общественной жизни, тут – то и начинаются нарушения дисциплины, прогулы и правонарушения. Некоторые правонарушения подростки совершают ради любопытства, из – за желания развлечься, показать силу, смелость, утвердиться в глазах сверстников. И чем старше становиться подросток, тем чаще их поведение становиться асоциальным.

Профилактика правонарушений несовершеннолетних является многоплановой, межотраслевой и межведомственной задачей. На ее решении сосредоточены усилия многих муниципальных органов и учреждений, призванных воздействовать на причины и условия, способствующие распространению правонарушений в подростковой среде.
Разработка программы «Профилактика правонарушений» будет способствовать снижению уровня правонарушений среди молодёжи, вовлечению молодежи в позитивную деятельность. Позволит формировать у молодежи культуру здорового образа жизни и сопротивление к совершению правонарушений.
Реализация муниципальной программы осуществляется через подпрограмму «Развитие молодежной политики».
Подпрограмма № 1 «Развитие молодежной политики».
Молодежь – это наиболее динамично развивающаяся категория населения, и от ее позитивного настроя, социальной активности и духовного благополучия зависит успех проводимых преобразований, общее развитие страны в целом.
Молодежь обладает широким позитивным потенциалом: мобильностью, инициативностью, восприимчивостью к инновационным изменениям, новым технологиям, способностью противодействовать современным вызовам.

Молодежь, как будущее нации, во все времена представляла особую ценность для государства. На сегодняшний день поддержка молодежи осуществляется в рамках молодежной политики, которая является одним из наиболее приоритетных направлений социальной политики Российской Федерации в целом, органов государственной власти местного самоуправления.
По данным статистики в муниципальном образовании «Светлогорский городской округ» проживает 4795 человек в возрасте от 14 до 35 лет, что составляет 23 % от общей численности населения округа. 
Основными субъектами молодежной политики на территории муниципалитета являются: 

1. Молодежный совет Светлогорского городского округа;

2. Школьное самоуправление;

3. Команда КВН «Сборная Светлогорска»; 

4. Кадетский класс, класс барабанщиков, классы Движения ВВПОД «ЮНАРМИЯ»;

5. Доброштаб Светлогорского городского округа 

6. Cпортивные клубы: «Бо-ТЭК», «Дюна», «Цунами», «Триумф»;

7. Молодежное движение при Храме прп. Серафима Саровского                      г. Светлогорска.

В  целях воспитания у молодых граждан потребности в активном и здоровом образе жизни, развитии гражданской позиции, творческом самовыражении, трудовой и социальной активности специалистами по работе с молодежью проводятся занятия и мероприятия для граждан 14 - 35 лет: организовано консультационное сопровождение при участии в региональных, Всероссийских и международных проектах, таких как - поддержка молодежных инициатив Росмолодёжь, гранты и конкурсы Министерства молодежной политики Калининградской области, стипендии Губернатора Калининградской области и главы администрации Светлогорского городского округа для молодежи; развито молодежное волонтерское движение; ежегодное трудоустройство несовершеннолетних граждан в свободное от учебы время, а также - поощрение успехов и достижений в сфере молодежной политики.
Значимым фактором в воспитании и социализации молодежи, возрождающим основные ценности, (гражданственность, гуманность, отзывчивость, ответственность и многие другие) является волонтерство. В декабре 2019 года на базе МАУ «Информационно-туристический центр Светлогорского городского округа» создан муниципальный центр волонтеров. Подростки привлекаются к организации и проведению мероприятий (в театре эстрады «Янтарь Холл», в клубе СВС, в ФОКе, в городской среде); библиотечной системой – к технической работе в учреждениях (работа с каталогами, с таблицами, работа с графическими редакторами). 

По итогам комплексной оценки деятельности в сфере реализации молодёжной политики в группе муниципалитетов с численностью молодежи менее 5000 человек Светлогорский городской округ вошел в число лидеров. Получена дотация из областного бюджета в размере 920000,00 рублей. Средства дотации были направлены на поощрение специалистов, реализующих мероприятия в сфере молодежной политики на территории Светлогорского городского округа и проведение молодежных проектов и мероприятий: Муниципальный молодежный форум «Лагерь актива», Муниципальный добровольческий форум, Муниципальная школа для допризывной молодежи «Авангард», Молодежный арт-фестиваль «Море внутри», Молодежный совет ПРОМО.

Достигнуто значение показателя «Общая численность граждан Российской Федерации (в возрасте от 7 лет и старше), вовлеченных центрами сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность» регионального проекта «Социальная активность». 
Доброштабом Светлогорского городского округа ежегодно через ЕИС Dobro.ru в среднем организуется 58 мероприятий для волонтеров, формируется 93 вакансии, вовлекается 220 волонтеров. 
Волонтерская и добровольческая деятельность остается быть актуальной в социальной жизни молодежи в настоящее время. Молодые люди положительно относятся к добровольческой деятельности и готовы заниматься волонтерством как в сфере культуры, так и оказывать помощь детям, пожилым людям, людям с определенными проблемами. 

Приоритетным направлением социальной политики в Светлогорском городском округе является патриотическое воспитание граждан, в том числе детей и молодежи.
На территории муниципалитета в учреждениях образования сформированы 3 военно-патриотических класса/клуба с дополнительным образовательным компонентом патриотического направления:

1.
Студия «ЮНАРМИЯ» МБУДО «ДЮЦ Светлогорского городского округа»;

2.
Кадетский класс МАОУ «СОШ п. Донское»;

3.
Класс – оркестр МАОУ «СОШ №1 г. Светлогорска».

Местное отделение Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ» образовано на базе МБУДО «Детско-юношеский центр Светлогорского городского округа». Отряд местного отделения Движения «ЮНАРМИЯ» создан на базе МАОУ «СОШ №1 г. Светлогорска». Численность участников движения в возрасте от 8 до 17 лет составляет 29 человек.
ЮНАРМейцы ежегодно принимают участие в региональном молодежном патриотическом проекте «Пост №1» (во взаимодействии с ГБУ КО «Учебно-методический центр военно-патриотического воспитания «АВАНГАРД»»). 

За школами Светлогорского городского округа закреплена в/ч 39108 в части взаимодействия по направлениям работы Всероссийского детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ».

Вместе с тем существует запрос от жителей муниципалитета на вступление школьников из Светлогорска, Приморье и Донское в ряды «юнармейцев».

На территории округа работают 4 воинские части, в семьях служащих которых воспитываются замотивированные на дальнейшую воинскую службу дети. 

Потенциальная численность светлогорских «юнармейцев» на сегодняшний день уже превышает 100 человек. С учетом актуальных тенденций социально-экономического развития территории округа численность жителей ежегодно увеличивается. В связи с этим, муниципальный штаб «ЮНАРМИИ» нуждается в собственном помещении для организации занятий и мероприятий. 

Для наращивания потенциала воспитательного пространства в соответствии с законодательством Российской Федерации в сфере патриотического воспитания в части формирования у молодежи любви к Родине, к своей земле и родному краю, чувства верности своему Отечеству, патриотическому сознанию по инициативе Совета депутатов «Светлогорского городского округа» и администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» с начала 2023 года на базе муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеский центр Светлогорского городского округа» создан «Центр военно-спортивной подготовки и патриотического воспитания для молодежи Светлогорского городского округа» (далее – Центр).

Одним из партнеров Центра является Государственное бюджетное учреждение Калининградской области «Учебно-методический центр военно-патриотического воспитания «Авангард».

В организации и проведении тематических мероприятий на территории округа принимают участие:

1.
Светлогорский окружной Совет ветеранов Великой Отечественной войны, труда, вооруженных сил и правоохранительных органов

2.
КРОО «СОЮЗ БОЕВЫХ ДРУЗЕЙ АФГАНИСТАНА»

3.
Союз ветеранов военной разведки (СВВР) Главного управления ГШ ВС РФ Региональное представительство в г. Калининграде. 

Важная роль в Светлогорском городском округе отводится трудовому воспитанию молодежи. Эта работа проводится с 2015 года в направлении организации временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время. В организации трудовых бригад участвуют образовательные учреждения и учреждения культуры Светлогорского городского округа. Ежегодно в период с апреля по октябрь в этих учреждениях создаются временные рабочие места для несовершеннолетних граждан. В среднем в трудовых бригадах трудятся 146 учащихся.  
Вовлечение подростков в трудовую деятельность способствует приобщению их к труду, укреплению их физического здоровья, получению профессиональных навыков, социализации, а также является одним из способов борьбы с правонарушениями в молодежной среде.
В настоящий момент имеется необходимость и возможность принятия муниципальной подпрограммы, как инструмента координации в округе реализации мер по работе с молодыми людьми, как между различными ведомствами и службами, так и между общественными организациями.
Муниципальная подпрограмма направлена на увеличение вклада молодого поколения в социально-экономическое, политическое, культурное развитие Светлогорского городского округа, путем перевода молодежи из пассивного потребителя общественных благ в активный субъект социально-экономических отношений, максимального использования инновационного потенциала молодых граждан в интересах общества и государства, обеспечения должного уровня конкурентоспособности молодежи, проживающей на территории муниципального образования «Светлогорский городской округ».
Целью подпрограммы является совершенствование социально-экономических и организационных условий для успешной самореализации молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала, а также повышение ее роли в жизни Светлогорского городского округа, что содействует повышению конкурентоспособности муниципального образования.
2. Основные цели и задачи программы
Целью муниципальной программы является:

1. Совершенствование социально-экономических и организационных условий для успешной самореализации молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала, а также повышение ее роли в жизни Светлогорского городского округа.
Достижение поставленной цели осуществляется через решения следующих задач: 
Подпрограмма № 1:

1. Содействие участию молодежи в добровольческой (волонтёрской) деятельности, формирование у молодежи ценностей гражданственности и патриотизма;

2. Создание условий для успешной самореализации молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала в социально-экономической сфере Светлогорского городского округа.
Выполнению поставленных задач могут помешать риски, сложившиеся под воздействием негативных факторов и имеющихся в обществе социально-экономических проблем.

К их числу относятся макроэкономические риски, связанные с возможностями снижения темпов роста экономики и уровня инвестиционной активности, а также с кризисом банковской системы и возникновением бюджетного дефицита. Эти риски могут отразиться на уровне возможностей государства в реализации наиболее затратных мероприятий муниципальной Программы. 

Операционные риски связаны с несовершенством системы управления, недостаточной технической и нормативной правовой поддержкой Программы. Эти риски могут привести к нарушению сроков выполнения мероприятий и достижения запланированных результатов.

Риски финансовой необеспеченности связаны с недостаточностью бюджетных средств на реализацию Программы. Эти риски могут привести к недостижению запланированных показателей (индикаторов), нарушению сроков выполнения мероприятий, отрицательной динамике показателей и ухудшению рейтинговой ситуации Светлогорского городского округа.

Техногенные и экологические риски, связанные с возникновением крупной техногенной или экологической катастрофы. Эти риски могут привести к отвлечению средств от финансирования муниципальной Программы в пользу других направлений развития округа и переориентации на ликвидацию последствий катастрофы.

        В целях управления указанными рисками при реализации муниципальной Программы прописан механизм реализации муниципальной программы.

3.  Сроки и этапы реализации программы

Реализация мероприятий программы предусмотрена в период с 2024 по 2026 год. Этапы не предусмотрены.

4.  Система программных мероприятий программы
Перечень программных мероприятий, призванных обеспечить решение поставленных выше задач через механизмы реализации настоящей программы, представлены в приложении №1 к муниципальной программе. 

5. Ресурсное обеспечение программы
Реализация мероприятий муниципальной программы осуществляется за счет средств муниципального бюджета. Объем финансирования мероприятий муниципальной программы приведен в приложении № 2 к муниципальной программе и подлежит уточнению при формировании проекта бюджета муниципального образования «Светлогорский городской округ» на очередной финансовый год и плановый период в установленном порядке.

6. Механизм реализации программы
Формы и методы управления реализацией программы определяются администрацией муниципального образования «Светлогорский городской округ».

Общее руководство, контроль за ходом реализации муниципальной программы, выполнением её основных мероприятий, внесением изменений и дополнений в муниципальную программу осуществляет ответственный исполнитель – отдел по культуре, спорту и делам молодежи администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ».
План реализации муниципальной программы утверждается распоряжением администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ».

Ответственный исполнитель муниципальной программы составляет и представляет в экономический отдел и финансовый орган отчеты об исполнении муниципальной программы в соответствии с постановлением администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» от 25.01.2019 №95 «Об установлении порядка разработки муниципальных программ муниципального образования «Светлогорский городской округ», их формирования и реализации».

Оценка эффективности реализации программы определяется в соответствии с Порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ, утвержденным нормативно правовыми актами органами местного самоуправления.

Отчет о выполнении мероприятий муниципальной программы с указанием качественных и количественных показателей и с пояснительной запиской с указанием причин отклонений фактических значений от плановых и о принимаемых мерах по их устранению представляются заказчиком муниципальной программы в экономический отдел администрации муниципального образования «Светлогорский городской округ» ежеквартально в течение 15 календарных дней по истечении отчетного квартала.

Отчет о выполнении муниципальной программы и достижении установленных показателей представляется заказчиком муниципальной программы в экономический отдел ежегодно в срок до 25 февраля.

Результаты оценки эффективности муниципальной программы проводятся с периодичностью раз в год.

Экономический отдел ежегодно в срок до 30 марта проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы, которая включает в себя оценку достигнутых результатов муниципальной программы и степень достижения запланированного результата при фактически достигнутом уровне расходов на муниципальную программу.

По результатам оценки эффективности главой администрации муниципального образования может быть принято решение о необходимости прекращения или об изменении начиная с очередного финансового года ранее утвержденной муниципальной программы, в том числе необходимости изменения объема бюджетных ассигнований на финансовое обеспечение реализации муниципальной программы.
7.  Целевые индикаторы реализации программы
Оценка достижения целей и решения задач программы производится посредством следующих целевых показателей:

Программа:

Численность несовершеннолетних граждан, в отношении которых органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних проводилась индивидуальная профилактическая работа.

Показатель оценивается ежегодно на основе данных Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Калининградской области по формам федерального статистического наблюдения 1-КДН «Сведения о деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав по профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».
Показатель показывает численность несовершеннолетних граждан Светлогорского городского округа, в отношении которых органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних проводилась индивидуальная профилактическая работа в отчетном периоде.
Подпрограмма № 1:

1. Показатель: «Общая численность граждан (в возрасте от 7 лет и старше), вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства)и на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность».
Показатель оценивается ежегодно на основе данных Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Калининградской области по формам федерального статистического наблюдения Форма                   N1-молодежь «Сведения о сфере молодежной политики в российской федерации».

Показатель показывает количество граждан Российской Федерации в возрасте от 7 лет и старше, в том числе "серебряных" добровольцев (волонтеров), которые принимают участие в различных мероприятиях и акциях муниципального, регионального, окружного, всероссийского и международного уровней в качестве добровольцев (волонтеров) независимо от числа случаев участия в добровольческой (волонтерской) деятельности в форме безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг в целях, указанных в пункте 1 статьи 2 Федерального закона от 11 августа 1995 года N 135-ФЗ "О благотворительной деятельности и благотворительных организациях".

Показатель рассчитывается по формуле:

Fвол = Хстат15, где

Fвол - численность граждан, вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность, человек;

Хстат15 - значение строки 15 таблицы Раздела 1.1 Статистики по молодежной политике, человек.
Целью показателя является возможность провести качественную оценку и анализ степени вовлеченности граждан в добровольческую (волонтерскую) деятельность, выстроить вектор развития добровольчества (волонтерства) путем расширения возможностей для самореализации граждан, повышения роли добровольчества (волонтерства) в общественном развитии, формирования и распространения добровольческих (волонтерских) инновационных практик социальной деятельности.
2. Показатель: «Число молодежи (в возрасте от 14 до 35 лет), принявшей участие в мероприятиях патриотической направленности».
Показатель оценивается ежегодно на основе данных Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Калининградской области по формам федерального статистического наблюдения Форма                   N1-молодежь «Сведения о сфере молодежной политики в российской федерации».
Показатель показывает количество молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, принимающих участие мероприятиях патриотической направленности. Учет участников ведется посредством регистрации на мероприятие в АИС "Молодежь России", либо посредством фактической регистрации на местах (в том числе посредством персонализированный страницы мероприятия в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет").
Показатель рассчитывается по формуле:

Fпатр = Хстат1, где

Fпатр - численность молодежи, задействованной в мероприятиях патриотической направленности.
Хстат1 - значение строки 1 таблицы Раздела 1.1 Статистики по молодежной политике, человек.
3. Показатель: «Численность молодежи (в возрасте от 14 до 35 лет), задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность».
Показатель оценивается ежегодно на основе данных Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Калининградской области по формам федерального статистического наблюдения Форма                   N1-молодежь «Сведения о сфере молодежной политики в российской федерации».
Показатель показывает количество молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, заинтересованных в развитии культуры и искусства, и принимающих участие в творческих конкурсах, смотрах, фестивалях, форумах и иных творческих мероприятиях муниципального, регионального, всероссийского и международного уровней. Учет участников ведется посредством регистрации на мероприятие в АИС "Молодежь России", либо посредством фактической регистрации на местах (в том числе посредством персонализированный страницы мероприятия в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет").
Показатель рассчитывается по формуле:

Fтвор = Хстат5, где

Fтвор - численность молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, таких как конкурсы, смотры, фестивали, форумы по развитию творческих навыков, человек.
Хстат5 - значение строки 5 таблицы Раздела 1.1 Статистики по молодежной политике, человек.
4. Показатель: «Количество грантов, выданных из муниципального бюджета физическим и юридическим лицам по направлению молодежной политики».
Показатель оценивается ежегодно на основе данных Территориального органа Федеральной службы государственной статистики по Калининградской области по формам федерального статистического наблюдения Форма                   N1-молодежь «Сведения о сфере молодежной политики в российской федерации».
8. Подпрограммы

ПАСПОРТ ПОДПРОГРАММЫ № 1

	Наименование подпрограммы 
	Развитие молодежной политики

	Ответственный исполнитель подпрограммы 
	Отдел по культуре, спорту и делам молодежи

	Соисполнители подпрограммы
	Не предусмотрены

	Участник подпрограммы 
	- МБУДО «Детско-юношеский центр» 

г. Светлогорска;

- МБУ "Дом культуры п. Приморье";

- МБУК «Светлогорская централизованная библиотечная система»;

- МАУ «Информационно-туристический центр Светлогорского городского округа»;

- МАОУ СОШ №1 г. Светлогорска;

- МБОУ ООШ п. Приморье;

- МАУ СОШ п. Донское

	Сроки реализации подпрограммы
	Подпрограмма реализуется в период 2024-2026 годы, этапы не предусмотрены

	Цели подпрограммы 
	Совершенствование социально-экономических и организационных условий для успешной самореализации молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала и повышение роли молодежи в жизни Светлогорского городского округа

	Задачи подпрограммы 
	1. Содействие участию молодежи в добровольческой (волонтёрской) деятельности, формирование у молодежи ценностей гражданственности и патриотизма;
2. Создание условий для успешной самореализации молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала в социально-экономической сфере Светлогорского городского округа

	Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы 
	1. Общая численность граждан (в возрасте от 7 лет и старше), вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержки добровольчества (волонтерства)и на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность.
2. Число молодежи (в возрасте от 14 до 35 лет), принявшей участие в мероприятиях патриотической направленности.
3. Численность молодежи (в возрасте от 14 до 35 лет), задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность»
4. Количество грантов, выданных из муниципального бюджета физическим и юридическим лицам по направлению молодежной политики.

	Объемы и источники финансирования подпрограммы по годам ее реализации
	2024 год – 4 121,08 тыс. рублей;

2025 год – 3 656,84 тыс. рублей;

2026 год – 3 729,07 тыс. рублей
Объемы финансирования мероприятий подпрограммы за счет средств местного (муниципального) бюджета подлежат ежегодному утверждению.

Объем финансового обеспечения муниципальной подпрограммы – 11506,99тыс. рублей

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 
	Достижение в 2026 году следующих значений целевых показателей:
1. Общая численность граждан (в возрасте от 7 лет и старше), вовлеченных центрами сообществами, объединениями поддержки добровольчества (волонтерства)и на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных  учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность – 1624 человека.

2. Число молодежи (в возрасте от 14 до 35 лет), принявшей участие в мероприятиях патриотической направленности – 1585 человек.

3. Численность молодежи (в возрасте от 14 до 35 лет), задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность – 1585 человек

4. Количество грантов, выданных из муниципального бюджета физическим и юридическим лицам по направлению молодежной политики» - 2 гранта.



Достижение поставленной в подпрограмме цели и решение задач подпрограммы предполагается путем выполнения комплекса подпрограммных мероприятий.

Подпрограмма включает проведение следующих мероприятий:

- мероприятия по развитию системы первичной профилактики асоциальных явлений в молодежной среде;

- мероприятия по совершенствованию системы вовлечения молодежи в добровольчество и волонтерство; 

- мероприятия по поддержке талантливой молодежи;

- содействие трудоустройству и занятости молодежи. 

Наиболее значимыми ежегодно проводимыми мероприятиями муниципальной подпрограммы являются: Молодежный форум старшеклассников Светлогорского городского округа «Лагерь актива»; День молодежи; Открытый турнир по киберспорту в рамках работы Молодежного совета; Развитие КВН движения  в Светлогорском городском округе; Организация и проведение муниципальной  школы для допризывной молодежи «Центр военно-спортивной подготовки и патриотического воспитания молодежи Светлогорского городского округа».
Мероприятия подпрограммы способствуют организации досуга для всех возрастных групп молодежи, что является профилактической мерой в области правонарушений.

Реализация подпрограммы направлена на обеспечение доступности и качества услуг в сфере молодежной политики, что способствует формированию позитивного имиджа муниципалитета.
Перечень подпрограммных мероприятий представлен в приложении №1 к муниципальной программе. 

Приложение № 1
к муниципальной программе
СВЕДЕНИЯ

о целевых показателях (индикаторах) достижения целей МП, 

перечне основных и отдельных (основных) мероприятий муниципальной программы
	Номер задачи/основного мероприятия муниципальной программы
	Наименование задачи, целевого показателя, основного мероприятия муниципальной программы
	Наименование показателя основного мероприятия муниципальной программы
	Единица измерения
	Базовое значение
	2024

год
	2025 год
	2026 год
	Целевое значение показателя
	Ответственный исполнитель/соисполнитель

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Программа
«Профилактика правонарушений»

	1
	Задача: Предупреждение правонарушений и преступности, развитие форм социальной профилактики

	1.1
	Численность несовершеннолетних граждан, в отношении которых органами и учреждениями системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних проводилась индивидуальная профилактическая работа
	человек
	40
	40
	39
	38
	38
	Отдел по культуре, спорту и делам молодежи

	01 

(основное мероприятие)
	Совершенствование форм и методов работы по предупреждению и профилактике безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних
	Количество разработанных мероприятий 
	Единиц
	2
	2
	2
	2
	2 
	Отдел по культуре, спорту и делам молодежи

	Подпрограмма № 1
«Развитие молодежной политики»

	1
	Задача: Содействие участию молодежи в добровольческой (волонтёрской) деятельности, формирование у молодежи ценностей гражданственности и патриотизма

	1.1
	Общая численность граждан (в возрасте от 7 лет и старше), вовлеченных центрами сообществами, объединениями поддержки добровольчества (волонтерства)и на базе образовательных организаций, некоммерческих организаций, государственных и муниципальных  учреждений в добровольческую (волонтерскую) деятельность
	Человек

	1574
	1574
	1600
	1624
	1624
	Отдел по культуре, спорту и делам молодежи

	1.2
	Число молодежи (в возрасте от 14 до 35 лет), принявшей участие в мероприятиях патриотической направленности
	Человек
	1555
	1555
	1570
	1585
	1585
	Отдел по культуре, спорту и делам молодежи

	 01

(основное мероприятие)
	Реализация мероприятий по молодежной политике
	Количество разработанных мероприятий
	Единиц
	4
	4
	4
	4
	4
	Отдел по культуре, спорту и делам молодежи

	2
	Задача: Создание условий для успешной самореализации молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала в социально-экономической сфере Светлогорского городского округа

	2.1
	Численность молодежи (в возрасте от 14 до 35 лет), задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность
	Человек
	1555
	1555
	1570
	1585
	1585
	Отдел по культуре, спорту и делам молодежи

	2.2
	Количество грантов, выданных из муниципального бюджета физическим и юридическим лицам по направлению молодежной политики.
	Единиц
	1
	1
	1
	2
	2
	Отдел по культуре, спорту и делам молодежи

	01 

(основное мероприятие)


	Реализация  мероприятий по молодежной политике
	Количество разработанных мероприятий
	Единиц
	18
	18
	13
	13
	13
	Отдел по культуре, спорту и делам молодежи


Приложение №2
к муниципальной программе
Сведения

 о финансовом обеспечении выполнения основных мероприятий муниципальной программы 

	Номер основного мероприятия
	Наименование основного мероприятия
	Источники финансирования
	Объемы финансового обеспечения, тыс. руб.

	
	
	
	2024 

год
	2025 

год
	2026

год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Общий объем финансового обеспечения выполнения основных мероприятий программы
	Всего
	5 307,08
	4 851,17
	4 932,05

	
	ОБ
	978,00
	978,01
	978,01

	
	МБ
	4 329,08
	3 873,16
	3 954,04

	
	ПП
	
	
	

	Программа «Профилактика правонарушений»

	01
	Совершенствование форм и методов работы по предупреждению и профилактике безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних
	Всего
	1 186,00
	1 194,32
	1 202,97

	
	
	ОБ
	978,00
	978,00
	978,00

	
	
	МБ
	208,00
	216,32
	224,97

	
	
	ПП
	
	
	

	Подпрограмма № 1 «Развитие молодежной политики»

	01
	Реализации мероприятий по молодежной политике
	Всего
	4 121,08
	3 656,84
	3 729,07

	
	
	ОБ
	 
	 
	 

	
	
	МБ
	4 121,08
	3 656,84
	3 729,07

	
	
	ПП
	
	
	

	Муниципальное учреждение "Отдел по бюджету и финансам Светлогорского городского округа"
	Всего
	4 121,08
	3 656,84
	3 729,07

	
	ОБ
	 
	 
	 

	
	МБ
	4 121,08
	3 656,84
	3 729,07

	
	ПП
	
	
	

	Подпрограмма № 1 «Развитие молодежной политики»

	01
	Реализации мероприятий по молодежной политике
	Всего
	4 121,08
	3 656,84
	3 729,07

	
	
	ОБ
	 
	 
	 

	
	
	МБ
	4 121,08
	3 656,84
	3 729,07

	
	
	ПП
	
	
	

	Администрация муниципального образования

«Светлогорский городской округ»
	Всего
	1 186,00
	1 194,32
	1 202,97

	
	ОБ
	978,00
	978,00
	978,00

	
	МБ
	208,00
	216,32
	224,97

	
	ПП
	
	
	

	Программа «Профилактика правонарушений»

	01
	Совершенствование форм и методов работы по предупреждению и профилактике безнадзорности, беспризорности, правонарушений и антиобщественных действий несовершеннолетних
	Всего
	1 186,00
	1 194,32
	1 202,97

	
	
	ОБ
	978,00
	978,00
	978,00

	
	
	МБ
	208,00
	216,32
	224,97

	
	
	ПП
	
	
	


